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Informacje, o ktorych mowa w art. 110w ust. 5 ustaw vy
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finansowymi (Dz. U. z 2014 r. poz. 94, z p6 zn. zm.)

Warszawa, grudzien 2015r.



I. Podstawowe informacje

Niniejsza Informacja dotyczy Domu Maklerskiego Banku BPS S.A. (dalej: Spétka, Dom

Maklerski ) z siedzibg w Warszawie istanowi wypetnienie postanowien wynikajacych

z art. 110w ust. 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi

(Dz. U. z 2014 r. poz. 94, z p6zn. zm.; dalej: Ustawa o obrocie ).

II. Dodatkowe informacje zawarte w sprawozdaniu zd  zialalno $ci jednostki, o ktérych

mowa w art. 110w ust. 1 Ustawy o obrocie

Dom Maklerski nie prowadzi dziatalnosci poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Stopa zwrotu z aktywow, obliczona jako iloraz zysku netto i sumy bilansowej, zostanie
udostepniona po raz pierwszy w sprawozdaniu z dziatalnosci Domu Maklerskiego
od 01 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r.

Informacje, o ktérych mowa w art. 110w ust. 4  Ustawy o obrocie

Opis systemu zarzadzania ryzykiem dostepny jest w ramach ujawnieh zwigzanych
z adekwatnoscig kapitatowg pod adresem:

http://dmbps.pl/informacje/7/Adekwatnosc kapitalowa.

Zasady wynagradzania pracownikéw, w tym czionkéw Zarzadu i pozostatych oséb

zajmujacych kierownicze stanowiska, okresla Regulamin wynagradzania pracownikow

Domu Maklerskiego Banku BPS S.A. (dalej: Regulamin). Zgodnie z Regulaminem

pracownikowi nalezy sie wynagrodzenie za prace odpowiednie do wykonywanej pracy

i kwalifikacji wymaganych przy jej wykonywaniu, a takze ilosci i jakosci Swiadczonej

pracy.

Pracownikowi z tytutu Swiadczenia pracy przystuguje:

— wynagrodzenie zasadnicze,

- dodatek za prace w godzinach nadliczbowych,

— dodatek za prace w porze nocnej,

— inne skiadniki wynagrodzenia wynikajace ze stosunku pracy, okreslone odrebnymi
przepisami.

Pracownicy moga ponadto otrzymac wynagrodzenie prowizyjne, premie uznaniowg oraz

nagrode za osiggniecia zawodowe. Na mocy przepiséw prawa majg roéwniez prawo

do odprawy rentowej lub emerytalnej, a takze innych obligatoryjnych swiadczen.

Ponadto w Spofce obowigzuje Polityka zmiennych skiadnikow wynagrodzer oséb

zajmujgcych stanowiska kierownicze w Domu Maklerskim Banku BPS S.A., ktéra okresla



i wprowadza zasady ustalania, wyptacania i monitorowania zmiennych skfadnikéw
wynagrodzen o0sO0b zajmujgcych stanowiska kierownicze w Domu Maklerskim.
Szczegotowe informacje w przedmiotowym zakresie znajdujg sie w raporcie ujawnien

pod adresem http://dmbps.pl/informacije/7/Adekwatnosc _kapitalowa.

W Domu Maklerskim nie zostat powotany komitet ds. wynagrodzen, o ktorym mowa

w art. 110v ust. 8 Ustawy o obrocie.

Informacja o spemianiu przez cztonkdédw organédw Domu Maklerskiego wymogow

okreslonych w art. 103 ust. 1-1h Ustawy o obrocie.

W skitad Zarzadu Domu Maklerskiego wchodzg osoby posiadajace wiedze, kompetencije
i doswiadczenie niezbedne do zarzadzania domem maklerskim, w tym zarzadzania

ryzykiem.

Szczegdblowe informacje o czlonkach Zarzgdu Spotki dostepne sg pod adresem

http://dmbps.pl/informacje/106/Zarzad i Rada Nadzorcza.

W skiad Zarzadu oraz Rady Nadzorczej Domu Maklerskiego nie wchodzg osoby, ktére
zostaly uznane prawomocnym orzeczeniem za winne popelnienia przestepstwa
skarbowego, przestepstwa przeciwko wiarygodnosci dokumentéw, mieniu, obrotowi
gospodarczemu, obrotowi pieniedzmi i papierami wartosciowymi, przestepstwa
okreslonego w art. 305, art. 307 lub art. 308 ustawy z dnia 30 czerwca 2000 r. — Prawo
whasnosci przemystowej, przestepstwa okreslonego w ustawach, o ktérych mowa w art. 1
ust. 2 ustawy z dnia 21 lipca 2006 r. o nadzorze nad rynkiem finansowym, oraz
przestepstwa stanowigcego naruszenie rownowaznych przepisow obowigzujacych

w innych panstwach cztonkowskich.

Ponadto Dom Maklerski informuje, ze stosuje wymogi regulacyjne, o ktérych mowa w art.
103 ust. 1d Ustawy o obrocie, w zakresie wprowadzenia ograniczen w lgcznym
sprawowaniu funkcji cztonka Zarzadu lub czlonka Rady Nadzorczej Spétki oraz funkcji

w zarzadzie lub radzie nadzorczej innych podmiotow .



